ALFONSINE 31/12/2017

SITUAZIONE DEL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO AL 31/12/2017 - COMUNE DI ALFONSINE

TIPOLOGIA
DI Dotazione Personale in Disponibilita di
PERSONALE |organica dell'Ente servizio al P osto
Categoria al 31/12/2017 31/12/2017 P
Giuridica
D3 2 1 1
D1 7 6 1
C1 12 9 3
B3 6 5 1
B1 2 2 0
Totale
organici 29 23 6
personale




PERSONALE CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO EX ART. 110 comma 2 del D.Lgs n. 267/00 ANNO 2017 DEL COMUNE DI BAGNA

CAVALLO

Piazza della Liberta 12 — 48012 Bagnacavallo (RA)

Spesa
N. Cognome Nome Cat Mansione Periodo Periodo Aree assunzione a
termine
Funzionario Giornalista, part |dal 15/05/2015, dal |All'ultimo giorno del mandato del [Area Cultura,
1 Emiliani Remo D/3 time al 50,00% fino al 06/03/2017 a tempo|Sindaco del Comune di Comunicazione e € 40.866,39

05/03/2017

pieno

Bagnacavallo 2014 — 2019

Partecipazione

SITUAZIONE DEL PERSONALE A TEMPO

INDETERMINATO AL

31/12/2017 - COMUNE DI BAGNACAVALLO

TIPOLOGIA DI Dotazione organica Perso.n.ale in Disponibilita di
PERSONALE dell’'Ente al setvizio al
Categoria Giuridica 31/12/2017 31/12/2017 posto
D3 4 5 1
D1 1 3 2
C1 16 18 2
B3 10 12 2
B1 8 8 0
Totale organici 39 46 7

personale




PERSONALE

CON RAPPORTO DI LAVORO

A TEMPO DETERMINATO ANNO 2017 DEL COMUNE DI BAGNARA DI ROMAGNA

Piazza Marconi 2 — 48031 Bagnara di Romagna (RA)

Spesa

N. Cognome Nome Cat Mansione Periodo Periodo Aree assunzione a
termine

1 Mattioli Enrica ci Istruttore Amministrativo 01/09/2007 31/12/2017 |Dricio Urp/Servizi | o 9.742,86

Demografici

SITUAZIONE DEL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO AL 31/12/2017 - COMUNE DI BAGNARA DI ROMAGNA

TIPOLOGIA

DI Dotazi9ne Personale in Di Ibllita di
pemsoNaLe| I, | senizoal | PPorad
(é?:::?;z: a1122017 | 311212017
D3 0 0 0
D1 1 0 1
C1 5 4 1
B3 3 2 1
B1 1 1 0
Totale 10 7 3
organici

personale




PERSONALE CON RAPPORTO DI LAVORO NON A TEMPO INDETERMINATO

CONSELICE 31/12/2017

SITUAZIONE DEL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO AL 31/1

2/2017 - COMUNE DI CONSELICE

TIPOLOGIA
DI Dotazione organica | Personale in Disponibilita di
PERSONALE dell'Ente al servizio al
Categoria 31/12/2017 31/12/2017 posto
Giuridica
]
D3 1 0 1
D1 4 3 1
C1 13 11 2
B3 6 4 2
B1 3 3 0
Totale 27 21 6
organici

personale




PERSONALE CON RAPPORTO DI LAVORO NON A TEMPO INDETERMINATO

personale

PERSONALE CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO EX ART. 110 comma 1 del D.Lgs n. 267/00 ANNO 2017 DEL COMUNE DI
COTIGNOLA
Piazza V.Emanuele Il n.31 — 48010 Cotignola (RA)
Spesa
N. Cognome Nome Cat Mansione Periodo Periodo Aree assunzione a
termine
Funzionario All'ultimo giorno del
1 Barberini Giovanni D3 Amministrativo, part g?l/(? 11 //20(?1/270; fefndzl mandato del Sindaco del |I'Area Cultura e € 36.551.32
time al 50,00% fino al| _. P Comune di Cotignola 2014|Comunicazione U
31/12/2016 pieno - 2019
SITUAZIONE DEL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO AL 31/12/2017 - COMUNE DI COTIGNOLA
TIPOLOGIA
DI Dotazione organica | Personale in Disponibilita di
PERSONALE dell'Ente al servizio al P osto
Categoria 31/12/2017 31/12/2017 P
Giuridica
D3 0 0 0
D1 2 1 1
C1 12 11 1
B3 4 0
B1 2 2 0
Totale 20 18 2
organici




PERSONALE CON RAPPORTO DI LAVORO NON A TEMPO INDETERMINATO

PERSONALE CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO ANNO 2017 DEL COMUNE DI FUSIGNANO

Corso Emaldi 115 — 48010 Fusignhano (RA)

Spesa
N. Cognome Nome Cat Mansione Periodo Periodo Aree assunzione a
termine
Ufficio Area
1 Perardi Antonella C1 Istruttore Amministrativo 06/06/2016 31/12/2017 |Infrastrutture per il € 29.243,93
Territorio
CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATA ANNO 2017 DEL COMUNE DI FUSIGNANO
Corso Emaldi 115 — 48010 Fusignano (RA)
Spesa
N. Cognome Nome Cat Mansione Periodo Periodo Aree assunzione a
termine
Servizio custodia centro
1 Graziani Pietro ~ |C0.CO.CO operativo comunale, 01/04/2011 30/06/2015 |CeNtro Operativo | 1.746,62
collaborazione per attivita Comunale

saltuaria di pulizia e custodia

SITUAZIONE DEL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO AL 31/12/2017 - COMUNE DI FUSIGNANO

TIPOLOGIA DI| Dotazione Personale in
PERSONALE organica . Disponibilita di
. . servizio al
Categoria dell'Ente al 31/12/2017 posto
Giuridica 31/12/2017

]
D3 1 1 0
D1 1 2
C1 10 9 1
B3 3 2 1
B1 0 0 0
Totale 17 13 4
organici

personale




PERSONALE CON RAPPORTO DI

LAVORO A TEMPO DETERMINATO ANNO 2017 DEL COMUNE DI LUGO

Piazza Martiri Liberta 1 - 48022 LUGO (RA)

Spesa
N. Cognome Nome Cat Mansione Periodo Periodo Aree assunzione a
termine
ORLANDINI . Ufficio Area Infrastrutture
1 GIACOMO C1 Istruttore Tecnico 01/01/2017 31/12/2017 per il Teritorio € 29.566,40
NANNI MAURO . . . s Area Servizi Generali,
2 ALVARO C1 Istruttore Amministrativo 02/10/2017 rientro maternita dipendente Servizio Cultura e Sport € 29.017,62
PERSONALE CON RAPPORTO DI LAVORO TIPO FIDUCIARIO EX ART. 90 del D.Lgs n. 267/00 ANNO 2017 DEL COMUNE DI LUGO
Piazza Martiri Liberta 1 - 48022 LUGO (RA)
Spesa
N. Cognome Nome Cat Mansione Periodo Periodo Aree assunzione a
termine
dal 01/08/2014 e dal . .
) i Rimborso relativo al
Funzionario 01/01/2017 a tempo - .
Amministrativo. part ieno - Contestuale All'ultimo giorno del mandato comando al 50% a
1 Barberini Giovanni D3 . ’ p P u del Sindaco del Comune di Gabinetto del Sindaco carico del Comune di
time al 50,00% fino al |comando al 50% . .
e i . Lugo 2014 — 2019 Lugo sara pari ad €
31/12/2016 dell’attivita lavorativa al
. 18.275,66
Comune di Lugo
All'ultimo giorno del mandato
2 Taraborelli Pietro C1 Istruttore Amministrativo[dall'1/10/2015 del Sindaco del Comune di Gabinetto del Sindaco € 32.617,95
Lugo 2014 — 2019

PERSONALE CON RAPPORTO DI LAVORO DIRIGENZIALE TEMPO DETERMINATO EX ART. 110 comma 1 del D.Lgs n. 267/00 ANNO 2017 DEL

COMUNE DI LUGO

Piazza Martiri Liberta 1 - 48022 LUGO (RA)

Spesa
N. Cognome Nome Cat Mansione Periodo Periodo Aree assunzione a
termine
. . - . AII’uItlimo giomo del mandgto Area Infrastrutture per il
1 Nobile Paolo Dir Dirigente Tecnico dal 09/08/2014 del Sindaco del Comune di € 60.292,41

Lugo 2014 — 2019

Territorio




SITUAZIONE DEL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO AL 31/12/2017 - COMUNE DI LUGO
TIPOLOGIA DI Dotazione Personale in ‘
PERSONALE organica . Disponibilita di
. . servizio al
Categoria dell'Ente al 31/12/2017 posto
Giuridica 31/12/2017
DIRIGENTI 2 0 2
Totale organici
personale 2 0 2
Dirigenziale
D3 18 4 14
D1 16 12 4
C1 34 31 3
B3 11 8 3
B1 16 14 2
A 3 3 0
Totale organici 98 72 26
personale NON
Dirigenziale




PERSONALE CON RAPPORTO DI LAVORO NO

N A TEMPO INDETERMINATO

PERSONALE CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO ANNO 2017 DEL COMUNE DI MASSA LOMBARDA

Piazza Matteotti n.16 — 48024 Massa Lombarda (RA)

Spesa
N. Cognome Nome Cat Mansione Periodo Periodo Aree assunzione a
termine
1 Emiliani Monica C1 Istruttore Amministrativo [ 16/08/2017 31/12/2017 Ufficio Segreteria € 10.948,56
2 Cenacchi Luca C1 Istruttore Tecnico 01/09/2017 30/04/2018 Area Tecnica € 19.533,59
3 Parrinello Matteo ci Istruttore Amministrativo | - 46,5417 30/04/2018 Ufficio Servizi Demografici | €  17.701,42
contratto p.t. 91,67%
PERSONALE CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO EX ART. 110 comma 1 del D.Lgs n. 267/00
Piazza Matteotti n.16 — 48024 Massa Lombarda (RA)
N. Cognome Nome Cat Mansione Periodo Periodo Aree Totale Costi
All'ultimo giorno del
A Istruttore Direttivo dal mandato del Sindaco del |[I'Area Servizi Culturali,
! Alboni Chiara D1 Culturale 01/07/2016 Comune di Massa Giovani e Comunicazione € 44.721,80

Lombarda 2014 — 2019

PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO AL 31/12/2017

personale

SITUAZIONE DEL - COMUNE DI MASSA LOMBARDA
TIPOLOGIA DI Dotazione organica| Personale in
PERSONALE . 9 .. Disponibilita di
Categoria dell’'Ente al servizio al posto
L 31/12/2017 31/12/2017
Giuridica _
D3 0 0 0
D1 4 3 1
C1 7 4 3
B3 14 12 2
B1 8 8 0
Totale organici 33 27 6




PERSONALE CON RAPPORTO DI LAVORO NON A TEMPO INDETERMINATO

S.AGATA SUL SANTERNO 31/12/2017

SITUAZIONE DEL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO AL 31/12/2017 - COMUNE DI S.AGATA SUL SANTERNO

TIPOLOGIA DI

PERSONALE
Categoria
Giuridica

organica dell'Ente
al 31/12/2017

Personale in
servizio al
31/12/2017

Disponibilita di
posto

D3

D1

C1

B3

B1

OINIOAN (=

Totale organici

personale

-
o
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PERSONALE CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO ANNO 2015 UNIONE DEI COMUNI DELLA BASSA ROMAGNA

Piazza Martiri Liberta 1 - 48022 LUGO (RA)

Spesa assunzione a

N. Cognome Nome Cat Mansione Periodo Periodo Aree termine
1 Vallone Veronica ci Istruttore di Vigilanza 13/11/2017 13/05/2018 8;’?;22“ Polizia Municipale | ¢ 8.272,00
2 Galeone Giuseppe ci Istruttore di Vigilanza 13/11/2017 13/05/201g| Comando Polizia Municipale | o 8.272,00

Unione

CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATA ANNO 2017 UNIONE DEI

COMUNI DELLA BASSA ROMAGNA

Piazza Martiri Liberta 1 - 48022 LUGO (RA)

Spesa assunzione a

N. Cognome Nome | Tip.contratto Incarico Periodo Periodo Aree .
termine
Collaborazione con educatrice per
1 Garofoli Laura C0.C0.CO poche ore mensili, in assenza 01/10/2014{30/06/2018 Area Welfare € 4.933,01

personale in organico con
professionalita adeguata

PERSONALE CON RAPPORTO DI LAVORO DIRIGENZIALE TEMPO DETERMINATO EX ART. 110 comma 1 del D.Lgs n. 267/00 ANNO 2017 UNIONE DEI COMUNI DELLA

BASSA ROMAGNA

Piazza Martiri Liberta 1 - 48022 LUGO (RA)

Spesa assunzione a

N. Cognome Nome Cat Mansione Periodo Periodo Aree .
termine

All'ultimo giorno del

1 Golfieri Carla Dir Dirigente Amministrativo dal 01/10/2014 mandato del Presidente Area Welfare € 60.292,41
2014 - 2019
All'ultimo giorno del

2 Garelli Daniele Dir Dirigente Economico dal 01/10/2014 mandato del Presidente Area Servizi Finanziari € 60.292,41
2014 - 2019

3 Neri Paola Dir Dirigente Comandante PM dall'1/4/2015 al 31/03/2018 Comando di PM € 60.292,41




N.

Cognome Nome

Cat

Mansione

Periodo

Periodo

Aree

Spesa assunzione a
termine

PERSONALE CON RAPPORTO DI LAVORO DIRIGENZIALE TEMPO DETERMINATO EX ART. 110 comma 2 del D.Lgs n. 267/00 ANNO 2017 UNIONE DEI COMUNI DELLA

BASSA ROMAGNA

Piazza Martiri Liberta 1 - 48022 LUGO (RA)

Spesa assunzione a

N. Cognome Nome Cat Mansione Periodo Periodo Aree .
termine
Servizio Associato
Interprovinciale per la
1 Kranz Sylvia Dir Dirigente dal 01/01/2015 al 31/12/2017 prevenzione e la risoluzione | € 60.292,41
delle patologie del rapporto di
lavoro
2 Mondini Marco Dir Dirigente Sistemi Informativi dal 01/04/2015  |al 31/03/2018 Settore Innovazione € 60.292,41
Tecnologica
L - . All'ultimo giorno del - )
3 Cavallucci Francesca Dir Dirigente Specialista Gestione |4, 41/10/2016 | mandato del Presidente | 2¢Vi210 Sviluppo del € 60.292,41
Risorse Umane Personale
2014 -2019
Dirigente Specialista Marketing All'ultimo giorno del Servizio Promozione
4 Carboni Nadia Dir Territoriale Governance dal 01/07/2017 mandato del Presidente Territoriale, Governance e € 29.837,77

Comunicazione

2014 -2019

Comunicazione

SITUAZIONE DEL

PERSONALE A TEMPO INDETE

RMINATO AL 31/12/2017 - U

NIONE DEI COMUNI DELLA BASSAR

IOMAGNA

TIPOLOGIA DI Dotazione Personale in
PERSONALE organica - . T,
. ; servizio al Disponibilita di posto
Categoria dell’Ente al 31/12/2017
Giuridica 31/12/2017
DIRIGENTI 9 1 8
Totale organici
personale 9 1 8
Dirigenziale
D3 33 31 2
D1 65 62 3
c1 230 192 38
B3 19 16 3
B1 24 20 4
A 3 2 1
Totale organici 374 323 51

personale Non
dirigenziale




