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UNIONE DEI COMUNI DELLA BASSA ROMAGNA

PRSP

(Provincia di Ravenna)

Rep. n. 5

OGGETTO: CONVENZIONE PER IL CONFERIMENTO

ALL’UNIONE DEI COMUNI DELLA BASSA ROMAGNA DELLE

FUNZIONI RELATIVE AL PERSONALE E ORGANIZZAZIONLE,

Il giornoAdel mese di \N\%\‘Q) dellanno duemilaotto, nella Sede

dell’Unione Comuni della Bassa Romagna, con la presente scrittura privata

da valersi per ogni conseguente effetto di legge:

TRA

— ANTONELLINI ANGELO, nato a Alfonsine (RA) il 01/01/1947, il quale

dichiara di intervenire nel presente atto nella sua qualita di Sindaco pro-

tempore del COMUNE DI ALFONSINE (codice fiscale: 00242500395)

con sede a Alfonsine (RA), in Piazza Gramsci, 1, in esecuzione della|

deliberazione di Consiglio comunale n. 26 del 29/04/2008, dichiarata

immediatamente eseguibile;

- ROSSI LLAURA, nata a Bagnacavallo (RA) il 26/03/1952, la quale

dichiara di intervenire nel presente atio nella sua qualita di Sindaco pro-|

tempore del COMUNE DI BAGNACAVALLO (codice fiscale:

00257850396) con sede a Bagnacavallo (RA), in Plazza Libertd 12, in|

esecuzione della deliberazione di Consiglic comunale n. 28 del

20/04/2008, dichiarata immediatamente eseguibile;

. CIARLARIELLO GIOVANNI, nato a Faenza (RA) il 27/02/1958, il

quale dichiara di intervenire nel presente atto nella sua qualita di Sindaco

“pro-tempore del COMUNE DI BAGNARA DI ROMAGNA {codice




fiscale: 00218780393) con sede a Bagnara di Romagna (RA), in Piazza

Marconi n. 2, in esecuzione della deliberazione di Consiglio comunale n.

25 del 24/04/2008, dichiar.ata innnediatamente eseguibile;

- ANDRAGHETTI STEFANO, nato a Conselice (RA) il 13/07/1959, il

quale dichiara di intervenire nel presente atto nella sua qualita di Vice

Sindaco pro-tempore del COMUNE DI CONSELICE (codice fiscale:

00203130398) con sede a Conselice (RA), via Garibaldi 14, in esecuzione

della deliberazione di Consiglio comunale n. 23 del 29/04/2008, dichiarata

immediatamente eseguibile;

- PEZZI ANTONIO, nato a Cotignola (RA) il 27/05/1955, il quale dichiara

di intervenire nel presente atto nella sua qualitd di Sindaco pro-tempore del

|"COMUNE DI COTIGNOLA (codice fiscale: 00148580392), con sede a

Cotignola (RA), in Piazza Vittorio Emanuele 11 34, in esecuzione della

deliberazione di Consiglio comunale n. 34 del 28/04/2008, dichiarata

immediatamente eseguibile;

 BAGNARI MIRCO, nato a Fusignano (RA) il 12/03/1969, il quale

dichiara di intervenire nel presente atto nella sua qualitd di Sindaco pro-

tempore del COMUNE DI FUSIGNANO (RA) (codicé fiscale:

00343220398) con sede a Fusignano (RA) , in Corso Emaldi 115, in

esecuzione della deliberazione di Consiglio comunale n. 21 del

21/04/2008, dichiarata immediatamente esegui“bile;

- CORTESI RAFFAELE, nato a Lugo (RA) il 23/10/1949, il quale dichiara

di intervenire nel presente atto nella sua qualita di Sindaco pro-tempore del

COMUNE DI LUGO (codice fiscale: 82002550398) con sede a Lugo

(RA), Piazza Martiri 1, in esecuzione della deliberazione di Consiglio




Comunale n, 34 del 22/04/2008, dichiarata immediatamente eseguibile;

- ERRANI LINDA nata a Massa Lombarda (RA) il 23/ 10/ 1970, la quale

dichiara di intervenire nel pxesente atto nella sua qualitd di Sindaco pro-

tempore del COMUNE DI MASSA LOMBARDA (codice fiscale:

00202100392), con sede a Massa Lombarda (RA), in Piazza Matteotti n.

13, in esecuzione della deliberazione di Consiglio comunale n. 37 del

28/04/2008, dichiarata immediatamente eseguibile;

- PRONI FRANCA, nata a Massa Lombarda (RA) il 02/06/1941, la quale

dichiara di intervenire nel presente atto nella sua qualita di Sindaco pro-

tempore del COMUNE DI SANT’AGATA SUL SANTERNO (codice

fiscale 00349960393), con sede a Sant’ Agata sul Santerno (RA) , in Piazza

Garibaldi [, in esecuzione delle dlelibere di Consiglio comunalé n. 9 del

28/04/2008, dichiarata immediatamente eseguibile;

- ‘-CORTESI RAFFAELE, nato a Lugo (RA) il 23/10/1949, il quale dichiara

di intervenire nel presente atto nella sua qualita di Presidente pro-tempore

del’UNIONE COMUNI DELLA BASSA ROMAGNA (codice fiscale:

02291370399), éon sede é Lugo (RA), in Piazza Martiri 1, in esecuzione

della deliberazione di Consiglio n. A% del 28/05/2008, dichiarata

immediatamente eseguibile;

PREMESSO:

_. « che con atto costitutivo sottoscritto in data 28/12/2007, rep. 7598, i N .
i Comuni di Alfonsine, Bagnacavallo, Bagnaré di Romagna, Conselice, s
Cotignola, Fusignano, Lugo, Massa Lombarda ¢ Sant’Agata sul Santerno
N hanno costituito I’Unione dei Comuni della Bassa Romagna, in conformita q
allo statuto, allegato all’atto costitutivo stesso, ed ai sensi dell’art.32 del W o




Decreto Legislativo 18/08/2000, n. 267, delle Leggi Regionali n. 3/99 e n.

11/01 e della legge 5 giugno 2003, n. 131;

+ che i sopra elencati comuni appartenenti all’Unione, con le precitate
P

deliberazioni consiliari, hanno approvato il conferimento all’Unione delle

funzioni relative al Personale ¢ all’Organizzazione, approvando nel

contempo il relativo schema di convenzione;

+ che con deliberazione del Consiglio dell’Unione n. A% del 28/05/2008,

dichiarata immediatamente eseguibile, I'Unione dei Comuni della Bassa

Romagna ha accettato il conferimento delle suddette funzioni, approvando

nel contempo il medesimo schema di convenzione;

tutto ¢id premesso, tra le parti, come sopra costituite,

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

Art. 1 - OGGETTO DELLA CONVENZIONE

1. La presente convenzione disciplina il conferimento all’Unione dei

Comuni della Bassa Romagna, per brevita chiamata Unione, delle funzioni

relative al personale e all’organizzazione. In particolare vengono conferite

tutte le funzioni in materia di gestione del personale (amministrazione

giuridica, economica, di contenzioso, di sviluppo e di organizzazione del

personale), nessuna esclusa.

2. Dette funzioni saranno svolte secondo le modalita indicate nei preventivi

delle gestioni apprdvati annualmente dalla Giunta dell’Unione.

3. Nei preventivi annuali il modello di gestione del servizio potra essere

articolato in moduli obbligatori e facoltativi per gli enti.

Art. 2 - MODALITA’ DEL TRASFERIMENTO DELLE FUNZIONI

1. 11 conferimento all’Unione delle funzioni di cui all’art. 1 della presente




convenzione avviene con decorrenza 1/6/2008.

2. Da tale data I’Unione assume tutte le competenze, le funzioni e svolge le

attivita di cui all’art.1 attribuite fino ad allora ai Comuni conferenti,

riguardanti le materic oggetto del conferimento, subentrando agli stessi

Comuni nei rapporti che essi hanno in essere con soggetti terzi inerenti le

materie conferite.

3. Gli organi dell’Unione adottano tufti gli atti, nel rispetto dei criteri

generali dettati dai singoli statuti comunali ed istitutivi dell'Unione, ad

esclusione delle deliberazioni riguardanti il Regolamento  di

organizzazione, la dotazione organica ed il Piano del fabbisogno del

personale e 1’autorizzazione alla sottoscrizione dei contratti integrativi dei

singoli enti, salvo diverso accordo sindacale in materia recepito anche dai

comuni interessati. Gli altri regolamenti sull’ordinamento degli uffici e dei

servizi sono approvati dalla Giunta dell’Unione previa adeguata

informazione agli enti interessati.

4. L’Unione esercita le competenze, le funzioni e svolge le attivita,

conferite dai Comuni, dotandosi di una struttura organizzativa iniziale

corrispondente a quanto indicato dalla prima ipotesi di progetto

organizzativo del Servizio Personale e Organizzazione adottato dalla

Giunta, che viene adeguaté nel tempo per soddisfare le esigénze degli enti

in materia.

5. 1’Unione realizza e rende operativa la struttura organizzativa prevista

dal progétto di cui al ﬁrecedente comrﬁé, attraverso il trasferimento e/o

comando di personale dai Comuni conferenti all’Unione secondo quanto

previsto ed indicato al seguente art. 3 della presente convenzione.




6. L'Unione esercita le competenze, le funzioni e svolge le atlivita

conferite dai Comuni, attraverso risorse economiche proprie, conferite da

altri Enti ¢ quelle attribuite dai Comuni conferenti, secondo quanto

previsto ed indicato al seguente art. 5 della presente convenzione,

7. L’Unione esercita le competenze, le funzioni e svolge le attivita

conferite dai Comuni, utilizzando sedi, strutture, attrezzature, beni

strumentali e procedure proprie, di terzi e/o concesse in uso dai Comuni

conferenti, secondo quanto previsto ed indicato ai seguenti artt, 4 e 7 della

presente convenzione.

8. Ai sensi dellart. 44 dello Statuto, fino all’emanazione di propri atti

regolamentari, I’Unione esercita le competenze, le funzioni e svolge le

attivita conferite dai Comuni, applicando al Servizio Personale ¢

Organizzazione, i regolamenti di funzionamento in vigore nel Comune di

Lugo.

Art.3 — DOTAZIONE ORGANICA E TRASFERIMENTO DEL

PERSONALE

1. I comuni conferenti possono frasferire e/o comandare all’Unione il

personale dipendente, a tempo indeterminato e determinato, nei limiti della

dotazione necessaria allo svolgimento dei compiti conferiti ai sensi

dell’art.1. Tutto il personale dipendente a tempo indeterminato e

determinato, eventualmente impiegato a tempo pieno nel comune capofila

della gestione associata per corrispondere alle competenze, alle funzioni e

per svolgere le attivitd conferite all’Unione, viene trasferito all’atto del

conferimento nel rispetto della normativa vigente.

2. I trasferimento all’Unione del persenale a tempoﬂ indeterminato e a




tempo determinato avviene, per la stessa posizione 1'icoperta, a parita di

1nquad1amento giuridico ed economico e comporta il trasferimento

all’Unione di tutto quanto maturato plecedentemente e mantenendo

inalterata la scadenza contrattuale prevista all atto dell’assunzmne dal

Comune di origine.

3. L’Unione subentra ai Comuni conferenti dalla data di cui al precedente

art.2, comma 1, nei rapporti derivanti dai contratti di lavoro autonomo,

individuali, di natura occasionale o coordinata ¢ continuativa, che questi

hanno stipulato con persone per I’esercizio di competenze, funzioni e

attivitd inerenti alle materie conferite, ai sensi dell’art. 1.

4.1 competenti organi dei Comuni e dell’Unione, adottano gli atti necessari

per corrispondere a quanto previsto ai punti precedenti dalla presente

convenzione, per Iendere disponibile all’Unione, anche attraverso il

comando, il personale dalla data prevista ai sensi del comma 1 dell’art. 2

della presente convenzione. Gli stessi organi provvedono all’adozione

degli atti necessari all’Unione per subentrare ai Comuni dalla stessa data

nei rapporti derivanti dai contratti individuali, di lavoro autonomo, di

natura occasionale e Co.Co.Co. correlati al conferimento delle materie

oggetto della presente convenzione.

5. Nei casi in cui il personale che opera nei Comuni conferenti in ruoli

attinenti alle materie conferite, si trovi ad operare contemporaneamente per

una parte del suo tempo, anche in altre attivitd non oggetto del

conferimento all’Unione, i competenti organi dei Comuni ¢ dell’Unione

prowederanno ad assumere atti che definiscano le modalita con cui tale

personale, pur rimanendo alle dlpendenze dei singoli Comum eserciti




parte delle proprie attivita lavorative per 1"Unione, oppure, al contrario, le

modalitd con cui il personale trasferito all’Unione, continui a dedicare

parte della propria attivita lavorativa a favore del Comune di origine.

6. La dotazione organica, I’organigtamma ed il funzionigramma dell’Area

Personale ¢ Organizzazione vengono annualmente determinate con il

relativo progetto, nell’ambito del Piano di utilizzo delle risorse umane

dell’Unione; le variazioni relative al personale comandato o trasferito

vengono definite in accordo con i Comuni interessati.

Art. 4 - SEDE

1. La sede del servizio ¢ a Lugo.

2. Presso ognuno dei nove Comuni costituenti 1’Unione sara attivo un

referente.

Art. 5 — RAPPORTI FINANZIARI TRA 1 COMUNI E L’UNIONE

1. L’Unione provvede annualmente entro il 30 ottobre, a comunicare ai

Comuni conferenti, la i)roposta adottata dalla propria Giunta del bilancio

preventivo relativo all’esercizio delle competenze, delle funzioni e allo

svolgimento delle attivita conferite all’Unione, indicando i programmi e gli

interventi previsti e la struttura dei flussi finanziari ipotizzati per la

copertura dei costi per spese cotrenti e per spese d’investimento, fra cui

stessi.

2. L’Unione delibera il proprio bilancio preventivo nei termini previsti,

coordinandolo con i bilanci previsionali dei Comuni conferenti, al fine di

assicurare, secondo quanto previsto dall’art. 37 del proprio statuto, la




3, L’Unione rendiconta periodicamente ed almeno al 30 giugno e 31

ottobre, lo stato di attuazione dei programmi e gli assestamenti da

apportare al proprio bilancio, con il fine di coordinare ed omogencizzare

tali risultanze con quelle dei Comuni conferenti, Le variazioni ai bilanci e

agli assestamenti previsionali definiti, che comportano modifiche di

carattere sostanziale a quanto precedentemente coordinato con gli stessi

strumenti di programmazione finanziaria dei Comuni, devono trovare un

nuovo coordinamento con i Comuni conferenti prima d’essere assunti

dall’Unione. In ogni caso le modalita di -gestione dovranno esser tali da

non creare squilibri nei bilanci dei singoli enti.

4, 1 trasferimenti statali, regionali, provinciali destinati all’esercizio delle

competenze, delle funzioni e allo svolgimento delle attivita inerenti le

materie oggetto della presente convenzione, destinati ai Comuni conferenti,

spettano all’Unione qualora essi si riferiscano a progetti, interventi ed

investimenti che dovrd sostenere |'Unione, anche se originati

precedentemente dai  Comuni conferenti, L’Unione utilizza tali

trasferimenti nel rispetto dei vincoli di destinazione stabiliti dalle rispettivé

normative di riferimento. [ trasferimenti, introitati anche in futuro, relativi

a progetti, interventi o investimenti gid attuati dai Comuni conferenti

all’atto del conferimento delle materie, restano di competenza dei Comuni.

5. L'Unione pud procedere ad effettuare investimenti sia in beni mobili che

immobili secondo quanto previsto dal piano degli investimenti e dal

" programma delle opere approvate nel bilancio previsioﬁale annuale €

triennale con le modalita stabilite. La titolarita degli investimenti effettuati

dall’Unione, rimane in capo all’Unione stessa. L’Unione pud ricevere




’incarico di gestire procedure di investimento per conto dei Comuni

conferenti, curandone I’istruzione, Pespletamento delle gare, fino ad

occuparsi della gestlone deﬂe forniture o della realizzazione delle opere,

mantenendo in capo a ciascun Comune conferente, la tltolauta del bene

immobile o mobile correlato all’investimento e tutti gli oneri economici e

finanziari corrispondenti.

ART. 6 — RIPARTO DELLE SPESE

I. Le spese del Servizio sono rappresentate dal costi diretti e indiretti

sostenuti per il funzionamento del servizio stesso nonché da quelle

necessarie per la gestione degli specifici progetti.

2. Tutte le spese di funzionamento saranno previste nel bilancio

dell’Unione e saranno ripartite tra gli enti che fruiscono dei servizi resi dal

Servizio Personale e Organizzazione come segue: 50% in relazione agli

abitanti; 50% in relazione ai dipendenti a tempo indeterminato calcolati su

base annua al 31 dicembre dell’anno precedente, fatta eccezione per

particolari spese, progetti e iniziative le cui modalitd di riparto saranno

definite di volta in volta dalla Giunta dell’Unione, sentiti i comuni

interessati. Nel riparto non si conteggia il personale dell’Unione,

3. La quota dei singoli enti va versata all’Unione in rate almeno trimestrali

anticipate.

4. In sede di riparto delle suddette spese, per i comuni che hanno messo a

disposizione propri dipendenti si opereranno compensazioni per partite

equivalenti per un importo pari alla spesa sostenuta per corrispondere il

trattamento  fondamentale e accessorio ai dipendenti stessi,

proporzionalmente al periodo di impiego.
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ART. 7 - BENI IMMOBILI, MOBILI E ATTREZZATURE

1. L Unione all’atto del confenmento esercita le competenze, le funzmm e

svolge le attivita trasfeute oggetto della presente convenzione ut111zzand0

- in concessione d’uso, gli immobili o la porzione d’essi, su cui i Comuni

conferenii hanno allocato I’esercizio delle materie conferite;

- in comodato d’uso giatulto i bem mobili, gh arredi, le a‘ftlezzatule, le

apparecchiature tecmche le strumentazioni ed ogni altro mezzo necessario

che i Comuni conferenti hanno destinato all’esercizio delle materie

conferite.

2. 1l conferimento all’Unione in uso dei beni, delle attrezzature, delle

apparecchiature ¢ delle strumentazioni, avviene sulla base di verbali di

consegna sottoscritti dalle parti interessate, a seguito dell’approvazione di

un apposito contratto fra la Giunta dell’Unione e quella del Comune

concedente,

3. A seguito di specifici atti adottati dagli organi di indirizzo e di governo

competenti dei Comuni conferenti e dell’Unione, pud essere trasfetita

all’Unione, a titolo gratuito o a titolo onercso, la titolaritd dei beni

immobili e mobili, delle attrezzature, degli arredi, delle strumentazioni ¢

delle apparecchiature di propricta dei Comuni, destinate all’esercizio delle

materie conferite oggetto della presente convenzione.

4. Salvo diversa decisione assunta dalla Giunta dell’Unione, previa

autorizzazione dei Comuni conferenti interessati, tutti i beni in concessione

all’Unione per I’esercizio delle materie conferite, dovranno essere utilizzati

esclusivamente per lo svolgimento delle attivita connesse all’esercizio di

tali materie.
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5. L’Unione potra concedere a terzi il godimento di parte det beni, per

attivitd compatibili e necessaric a raggiungere le finalitd connesse alle

materie conferite.

6. L’Unione provvedera a condurre 1 beni in concessione d’uso con

diligenza e provvedera a tutte le spese di gestione dei beni, ad esclusione

delle spese per manutenzione ordinaria e straordinaria degli immobili € per

’adeguamento alle norme di sicurezza, che rimangono in capo ai Comuni

concedenti, fino all’assunzione di eventuali diverse successive

determinazioni in merito alla manutenzione ordinaria, da parte della Giunta

dell’Unione e deli Comuni interessati, La manutenzione delle

strumentazioni tecnico/operative sono a carico dell’Unione.

7. La copertura assicurativa relativa a danni di ogni natura che dovessero

verificarsi per qualsiasi causa ai beni in concessione d’uso dai Comuni

all’Unione, & a carico dell’Unione. La copertura assicurativa per danni a

terzi ed ai dipendenti a causa dell’utilizzo e della conduzione dei beni

concessi in concessione d’uso all’Unione, ¢ a carico dell’Unione.

ART. 8 PRESTAZIONI A FAVORE DI ALTRI ENTI

1, Sulla scorta delle proprie possibilitd di;galiizzative, "Unione potra

stipulare convenzioni con altri enti per ’erogazione di servizi di sua

competenza.

2. Gli enti richiedenti ne paghéfélmo il relativo costo, comprensivo delle|

spese dirette, indirette e‘mééherali, oltre una quota forfettaria prevista dal

" Consiglio dell’Unione che sard proposto dal responsabile dell’ufficio,

tenuto conto del tempo necessario ad erogarli e degli oneri sostenuti, anche

a causa del diverso assetto organizzativo del servizio da approntarsi e

{
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dell’Ente beneficiario.

3. Le somme incassate saranno inserite come entrate nel bilancio del

Servizio Personale e Organizzazione e contribuiranno a ridutre le spese a

carico degli enti partecipanti alla convenzione.

ART, 9 - DECORRENZA E DURATA DELLA CONVENZIONE

1. 1l conferimento delle funzioni relative al personale e all’organizzazione

al’Unione e Pentrata in vigore delle presente convenzione decorrono dal

termine indicato all’art. 2 ed hanno durata pari a quella dell’Unione dei

Comuni della Bassa Romagna. | Comuni ¢ I’Unione si obbligano a

vetrificarne i contenuti entro la data del 31/12/2010 al fine di coordinare la

presente convenzione con le modifiche normative o di sviluppo

dell’Unione eventualmente intervenute.

ART. 10 - RECESSO, REVOCA DEL CONFERIMENTO DLLE

FUNZIONI, SCIOGLIMENTO DELL’UNIONE

1. La retrocessione del singolo comune dalla presente convenzione pud

comportare la cessazione del comando del relativo personale nonché il

| trasferimento al Comune revocante, deciso da "'parte del Consiglio

dell’Unione, del personale conferito dal comune interessato o che 'Unione

ha gia assegnato direttamente al territorio del Comune, per I’esercizio delle

//
da definire all’atto del recesso o della revoca, possono essere trasferiti %
" all’Unione al Comune revocante anche la quota parte di personale v

Praaitn.

impegnato in attivita attinenti le materie oggetto della retrocessione, non

direttamente imputabili al territorio del Comune recedente. In alternativa a

quanto disposto dal comma 1, primo periodo, il Consiglio dell’Unione pud|
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i rapporti con cui viene esercitata la gestione di tali beni dopo la

retrocessione.

5. La titolarita dei beni mobili e immobili, risultanti da investimenti

effettuati dall’Unione, non destinati esclusivamente ai tetritori dei Comuni

revocanti per ’esercizio delle materie oggetto della revoca, restano in capo

all’Unione che provvederd, se richiesto, a stipulare le necessarie

convenzioni con i Comuni interessati alla retrocessione, affinché ne sia

consentita la continuitd di utilizzo, senza che nulla sia da riconoscersi ai

comuni recedenti per la parte di investimento gid di compeienza,

relativamente al periodo precedente al recesso.

6. Il recesso di un Comune non fa venir meno la gestione unitaria del

servizio per i restanti Comuni.

ART. 11 —~ CONTROVERSIE

1. La risoluzione di eventuali controversie che possono sorgere fra i

Comuni anche in caso di difforme ¢ contrastante interpretazione delia

presente convenzione, deve essere ricercata prioritariamente in via bonaria.

2. Qualora non si addivenisse alla risoluzione di cui al primo comma, le

controversie sono affidate all’organo giurisdizionale competente.

ART. 12 - RINVIO

1. Per quanto non espressamente previsto nella presente convenzione si

rimanda a specifiche intese di volta in volta raggiunte tra i comuni e

I’Unione, con adozione, se ed in quanto necessario, di atti appositi da parte

degli organi competenti, nonché allo Statuto .dell’Unione, al codice civile e

alla normativa vigente.

2. Ai sensi dell’art. 6 dello Statuto, l’Unioneh subentra ai Comuni nei
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rapporti in essere con soggetti terzi in relazione alle funzioni e ai compiti

di cui all’art,]1, conferiti con la presente convenzione.

" ART. 13 - REGISTRAZIONE

1. 1l presente atto sard soggetto a registrazione solo in caso d’uso, ai sensi

dell’art. 5, 2° comma, del DPR 131/86 e successive modifiche ed

integrazioni.

Letto, apprbvato e sottoscritto.

1L SINDACO DEL COMUNE DI ALFONSINE e

Sig. Angelo Antonellini

IL. SINDACO DEL COMUNE DI B\AGNACAVALLO
N

Sig. LawraRossi - 0ugp—

ey

L. SINDACO DEL COMUNE DI BAGNARA DI ROMAGNA

‘\‘\ RN Y o Q n
Sig. Giovanni Ciarlariello Qw\/m @@m @_.Duw

IL VICE SINDACO DEL COMUNE DI CONSELICE

Sig, Andraghetti Stefano /ﬂ 75 / .&W / /

IL SINDACO DEL COMUNE DI \&OT’IGNOLA

IL SINDACO DEL COMUN

Sig. Raffaele Cortesi

1L SINDACO DEL COMUNE DI MASSA LOMBARDA

Sig.ra Linda Errani R : /

T1, SINDACO DEL COMUNE DI SANT’AGATA SUL SANTERNO

}
Sigra Franca Proni  AL/AL Ll ‘)6 O
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I, PRESIDENTE DELL’UNIONE DEI COMUNI DELLA BASSA

ROMAGNA
1/

n
A

Sig. Raffacle Cortesi ﬂ 1. / //
VR
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