e DIREZIONE GENERALE
Servizio Sviluppo del Personale
Corso Matteotti, 52 — 48022 Lugo

unione cdei comuni Tel. 0545 38326
della bassa Romagna Fax 0545 38440

Y

cavalluccif@unione.labassaromagna.

ra.it

Fascicolo : 2019/03 06/54 Lugo, 05/12/2019

AVVISO DI SELEZIONE PER LA COSTITUZIONE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE
ASSOCIATO MONOCRATICO DELL'UNIONE DEI COMUNI DELLA BASSA
ROMAGNA, DEI COMUNI ADERENTI E DEL COMUNE DI RUSSI PER IL BIENNIO
2020-2021.

IL DIRETTORE GENERALE
Visto il D.Lgs. n.267/2000, “Testo unico degli enti locali”;

Visto il D.Lgs. n.165/2001, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni pubbliche”;

Visto il D.Lgs. n.150/2009, ed in particolare gli artt. 14 e 14bis, riguardanti I’Organismo Indipendente di
Valutazione della Performance, come modificati dal D.Lgs. n.74/2017;

Vista la Delibera CIVIT n.121/2010, “Osservazioni in ordine al documento avente ad oggetto
“L’applicazione del Decreto legislativo n.150/2009 negli Enti Locali: le Linee guida dell’ ANCI in materia di
Ciclo della Performance”;

Vista la Delibera CIVIT — ANAC n.12/2013, “Requisiti e procedimento per la nomina dei componenti degli
Organismi Indipendenti di valutazione (OIV)”;

Visto il D.L. n.90/2014, conv. con mod. L. n.114/2014 che ha trasferito al Dipartimento della Funzione
Pubblica (D.F.P.) le funzioni in materia di misurazione e valutazione della performance precedentemente di
competenza dell’ANAC;

Visto il D.P.R. 9 maggio 2016, n. 105, che ha approvato le regole per il trasferimento delle funzioni in
materia di misurazione e valutazione della performance al D.F.P., nonché per la nomina degli OIV stessi da
parte di ciascuna amministrazione tra i soggetti iscritti nell’Elenco Nazionale dei componenti degli OIV,
tenuto dal D.F.P.;

Visto il D.M. del Ministro per la Semplificazione e la Pubblica Amministrazione del 02.12.2016, di
istituzione del suddetto Elenco Nazionale ;

Viste le Circolari del D.F.P. n.37249 del 14 luglio 2016 e n.3550 del 19 gennaio 2017;

Visto il Regolamento di organizzazione approvato con deliberazione di Giunta dell’Unione n.36 del
20.05.2010 e successive modifiche e integrazioni;
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Vista la delibera di Giunta dell'Unione n.179 del 05/12/2019 con la quale sono stati approvati i criteri per il
conferimento dell'incarico del nucleo di valutazione associato dell'Unione, dei Comuni aderenti e del
Comune di Russi per il biennio 2020-2021.

RENDE NOTO
che 1’Unione dei Comuni della Bassa Romagna intende procedere alla nomina di un nucleo di valutazione

associato monocratico composto da un_componente esterno ai sensi all’art.33-bis del Regolamento di
organizzazione vigente mediante incarico esterno a un soggetto in possesso dei requisiti di seguito indicati.

Il presente avviso pubblico ¢ finalizzato alla presentazione di candidature per la costituzione del nucleo di
valutazione associato monocratico dell’Unione dei Comuni della Bassa Romagna e dei Comuni aderenti.

1. Funzioni del Nucleo di Valutazione Associato Monocratico

Al nucleo di valutazione associato monocratico sono attribuite le seguenti funzioni:

a. Supporto metodologico in relazione alle procedure di controllo interno e di valutazione;

b. Supporto nella pianificazione degli obiettivi, nella definizione degli indicatori e nella analisi delle
risultanze emerse in sede di controllo interno;

c. Verifica dei risultati conseguiti e, in particolare, dell’efficienza, efficacia ed economicita della gestione
amministrativa;

d. Proposta di valutazione del segretario dell'ente, ai fini della erogazione della retribuzione di risultato;

e. Proposta di valutazione delle posizioni di responsabilita, del Direttore Generale, del Segretario, dei
dirigenti e degli incaricati sulle posizioni organizzative, finalizzata all’erogazione dell’indennita di posizione
e di risultato, nonché con riferimento agli altri adempimenti che il contratto o la legge prevedano debbano
essere svolti nei confronti dei dirigenti e degli incaricati di posizione organizzativa;

f. Applicazione degli istituti contrattuali relativi al personale dipendente che prevedano I’attivita di una unita
di valutazione;

g. Svolgimento di attivita finalizzate al controllo strategico;

h. Svolgimento di ulteriori attivita previste da leggi, statuti, regolamenti o assegnate direttamente dal
Presidente.

2. Compenso e durata

All'incaricato verra corrisposto un compenso annuo, onnicomprensivo, pari ad € 13.750,00 (comprensivi di
IVA, contributi previdenziali se dovuti). L’incarico, da svolgersi presso la sede dell’Ente, avra una durata
biennale, con decorrenza dalla data di conferimento, salvo revoca motivata o cessazione per altra causa.

L'incarico potra essere rinnovato fino all’anno conclusivo del mandato complessivamente inteso, € non
determina comunque I’instaurazione di alcun rapporto di lavoro subordinato.

3. Requisiti di studio e professionali
I candidati dovranno essere in possesso dei seguenti titoli di studio e professionali:

1. possesso di diploma di laurea specialistica/magistrale o di laurea quadriennale conseguita nel
previgente ordinamento di studi in economia e commercio, giurisprudenza, scienze politiche, o
ingegneria gestionale.

2. Per le lauree in discipline diverse ¢ richiesto, altresi, un titolo di studio post-universitario in profili
afferenti alle materie suddette, nonché ai settori dell'organizzazione e della gestione del personale
delle pubbliche amministrazioni, del management, della pianificazione e controllo di gestione, o
della misurazione e valutazione della performance.
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3. Sono ammessi anche titoli di studio universitario e post-universitario in discipline attinenti alle
specificita dell'amministrazione.

4. In alternativa al possesso di un titolo di studio post-universitario, ¢ sufficiente il possesso
dell'esperienza prevista di almeno 5 anni, in posizioni di responsabilita, anche presso aziende private,
nel campo del management, della pianificazione e controllo di gestione, dell’organizzazione e della
gestione del personale, della misurazione e valutazione della performance e dei risultati, ovvero nel
campo giuridico - amministrativo, tenendo anche conto dei compiti che derivano dall’applicazione
della L. n. 190/2012.

5. buona e comprovata conoscenza della lingua inglese e buone e comprovate conoscenze informatiche.

Qualora i candidati abbiano gia rivestito il ruolo di componente nucleo di valutazione o di OIV, anche presso
altra amministrazione, devono darne indicazione nel curriculum. 11 possesso dei titoli di studio e
professionali sara accertato dall’analisi del curriculum.

4. Incompatibilita
Non puo essere nominato quale componente del nucleo di valutazione associato colui che:

1. sia stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal capo I del
titolo II del libro secondo del Codice Penale;

2. abbia svolto incarichi di indirizzo politico o ricoperto cariche pubbliche elettive presso il presso
I’Unione dei Comuni della Bassa Romagna o in uno dei Comuni aderenti nel triennio precedente la
nomina;

3. sia responsabile della prevenzione della corruzione presso 1’Unione dei Comuni della Bassa
Romagna o in uno dei Comuni aderenti;

4. si trovi, nei confronti dell’Unione dei Comuni della Bassa Romagna o in uno dei Comuni aderenti in

una situazione di conflitto, anche potenziale, di interessi propri, del coniuge, di conviventi, di

parenti, di affini entro il secondo grado;

abbia riportato una sanzione disciplinare superiore alla censura;

6. sia magistrato o avvocato dello Stato che svolga le funzioni nello stesso ambito territoriale regionale
o distrettuale in cui opera I’amministrazione presso cui deve essere costituito il nucleo associato;

7. abbia un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinita entro il secondo grado con
dirigenti di prima fascia in servizio nell’amministrazione presso cui deve essere costituito il nucleo
di valutazione associato, o con il vertice politico - amministrativo o, comunque, con 1’organo di
indirizzo politico - amministrativo;

8. sia stato motivatamente rimosso dall’incarico di componente dell’OIV o di componente di nucleo di
valutazione prima della scadenza del mandato;

9. sia revisore dei conti presso I’Unione dei Comuni della Bassa Romagna o in uno dei Comuni
aderenti;

10. incorra nelle ipotesi di incompatibilita e ineleggibilita previste per i revisori dei conti dall’art. 236
del d. Igs. n. 267/2000;

11. rivesta incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali ovvero che
abbiano rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni,
ovvero che abbia rivestito incarichi o cariche o che abbia avuto simili rapporti nei tre anni precedenti
la designazione;

12. abbia superato la soglia dell’eta necessaria per I’accesso alla pensione.

9]

L’assenza delle situazioni di cui al suddetto elenco deve essere oggetto di formale dichiarazione del
candidato, resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del DPR n. 445/2000.
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Non possono essere nominati associazioni, societa e, in generale, soggetti diversi dalle persone fisiche, anche
scindendo il rapporto personale con il candidato dal rapporto economico.

5. Presentazione delle candidature

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta semplice compilando lo schema allegato al
presente avviso, dovra pervenire al Servizio Sviluppo del Personale dell’Unione dei Comuni della Bassa
Romagna, Corso Matteotti, 52 — 48022 Lugo entro 10 giorni dalla data di pubblicazione sul sito
dell'Unione e PRECISAMENTE ENTRO LE ORE 10.00 del 16/12/2019 esclusivamente nelle seguenti
modalita, a pena di esclusione:

consegnata direttamente. Nel caso di presentazione diretta, la domanda andra consegnata e fara fede il
timbro a data apposto a cura del Servizio Sviluppo del Personale dell’Unione dei Comuni della Bassa
Romagna (Corso Matteotti, 52 - Lugo) o del Servizio Protocollo dell’Unione dei Comuni della Bassa
Romagna (Piazza Martiri, 1 — Lugo).

oppure
VIA FAX al numero 0545-38440:

oppure

invio alla casella di Posta Elettronica Certificata (PEC) dell’Unione dei Comuni della Bassa Romagna

all’indirizzo: pg.unione.labassaromagna.it@legalmail.it esclusivamente attraverso un indirizzo di posta
elettronica certificata, avendo cura di precisare nell’oggetto “Contiene candidatura per incarico
componente nucleo di valutazione associato monocratico dell’Unione dei Comuni della Bassa Romagna, dei
Comuni aderenti e del Comune di Russi per il biennio 2020-2021";

In questo caso fara fede la data e I’ora di arrivo al gestore di posta elettronica certificata dell’Unione
(ricevuta di avvenuta consegna), quest’informazione sara inviata automaticamente alla casella di PEC del
mittente, dal gestore di PEC.

Tutti i documenti allegati (compreso il modulo della domanda) e inviati tramite PEC devono essere
sottoscritti con firma digitale utilizzando un certificato di firma digitale in corso di validita, rilasciato da un
organismo incluso nell’elenco pubblico dei certificatori tenuto dal CNIPA (previsto dall’art.29 comma 1 del
D.Lgs. 82/2005) generato mediante un dispositivo per la creazione di una firma sicura, ai sensi di quanto
previsto dall’art. 38, comma 2, del DPR 445/2000 e dall’art. 65 del D.Lgs. 82/2005 e s.m.e i.. I documenti
cosi firmati elettronicamente dovranno essere prodotti in formato pdf non modificabile.Nel caso in cui il
candidato non disponga della firma digitale come sopra definita, la domanda di partecipazione e tutti gli
allegati dovranno risultare sottoscritti (firma in calce), acquisiti elettronicamente in formato PDF non
modificabile e trasmessi come allegati. Si precisa che verranno accettate solo le domande inviate secondo
le modalita sopra riportate — non saranno ritenute valide le istanze inviate ad altro indirizzo e-mail
dell’ente — nel rispetto delle modalita sopra precisate, pena 1’esclusione.

L’ Amministrazione non assume responsabilitd per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta
indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali, telegrafici o telematici,
o comunque imputabili a fatto terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

A corredo della domanda di ammissione, i concorrenti devono allegare il Curriculum vitae regolarmente
sottoscritto che dovra contenere tutte le indicazioni idonee a valutare tutte le attivita di studio e di lavoro del
concorrente, attinenti al posto oggetto dell’avviso, con I’esatta precisazione dei periodi ai quali si riferiscono
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le attivita medesime, la loro natura ed ogni altro riferimento che il concorrente ritenga utile rappresentare per
la valutazione della sua attivita.

Alle dichiarazioni rese e sottoscritte nella suddetta domanda e al curriculum si riconosce valore di
autocertificazione, con riserva dell'Unione di verificarne la veridicitd. L'Amministrazione si riserva, a suo
insindacabile giudizio, la facolta di revocare o modificare in tutto o in parte il presente avviso qualora ne
ravvisi I'opportunita per ragioni di pubblico interesse, nonché di acquisire ulteriori candidature qualora quelle
pervenute nei termini di cui al presente avviso risultino insufficienti o inadeguate.

6. Modalita di nomina

Il nucleo di valutazione associato monocratico ¢ nominato con provvedimento del Presidente dell’Unione dei
Comuni della Bassa Romagna previo accertamento dei requisiti, delle competenze e delle capacita specifiche
richieste tenuto conto dei curricula presentati. Il provvedimento di nomina ¢ adottato senza valutazione
comparativa, ai sensi dell’art. 7, comma 6-quater, del Dlgs. n. 165/2001. Tutti gli atti del procedimento di
nomina sono pubblici. Il provvedimento di nomina del componente, il curriculum ed il compenso, saranno
pubblicati sul sito istituzionale dell’Unione dei Comuni della Bassa Romagna. La procedura di cui al
presente avviso non da luogo alla formazione di alcuna graduatoria.

7. Luogo e modalita di svolgimento dell’incarico

La sede in cui avranno luogo gli incontri del nucleo di valutazione associato monocratico ¢ individuata
presso la sede dell’Unione — sita in P.zza Martiri n.1 a Lugo (RA).

8. Pubblicita

Il presente avviso ¢ pubblicato sul sito internet dell’Unione dei Comuni della Bassa Romagna
www.labassaromagna.it , nella sezione Unione dei Comuni » Bandi di concorso » Altre selezioni in corso.

Per informazioni contattare la Dott.ssa Francesca Cavallucci tel. 0545/38326 indirizzo e-mail:
cavalluccif(@unione.labassaromagna.it.

9. Privacy

Il trattamento dei dati personali raccolti ai fini dell'ammissione dei partecipanti alla presente procedura
avverra nel rispetto dei principi di cui al D.Lgs. n.196/2003 ed al Reg. (UE) 2016/679.

Lugo, 05/12/2019 Il Direttore Generale
Dott. Marco Mordenti
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AL SERVIZIO SVILUPPO DEL PERSONALE
DELL’UNIONE DEI COMUNI DELLA BASSA ROMAGNA
Corso Matteotti, 52

48022 Lugo (RA)

FAX: 0545 38440

PEC: pg.unione.labassaromagna.it@legalmail.it

OGGETTO: Presentazione candidatura a componente del Nucleo di Valutazione associato
monocratico dell’Unione dei Comuni della Bassa Romagna, dei Comuni
aderenti e del Comune di Russi per il biennio 2020-2021.

1l/La sottoscritto/a C.F./PIVA:

Nato/a a il

Residente in Via n.
CAP Citta Prov.
Telefono: Cellulare: Email:

Recapiti a cui inviare le comunicazioni relative alla selezione:

Indirizzo (se diverso dalla residenza) :

CHIEDE

di far parte del Nucleo di valutazione associato monocratico dell’Unione dei Comuni della Bassa
Romagna, dei Comuni aderenti (Alfonsine, Bagnacavallo, Bagnara di Romagna, Conselice, Cotignola,

Fusignano, Lugo, Massa Lombarda, Sant’Agata sul Santerno) e del Comune di Russi.

A tal fine, ai sensi dell’art.46 del D.P.R. n.445/2000 e consapevole delle sanzioni previste all’art.76 del citato
D.P.R. per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilita:

DICHIARA
(barrare con una crocetta la casella che interessa)

1) 0O di essere cittadino italiano;
[ di essere cittadino del seguente stato membro dell’Unione Europea:
e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

2) [ di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

[ (in caso di cancellazione) di non essere iscritto/a per i seguenti motivi:

3) O di godere dei diritti civili e politici;
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O cittadini dell’Unione Europea: di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza e

provenienza

4) [ di non aver subito provvedimenti di interdizione dai pubblici uffici nonché di destituzione da
precedenti rapporti di pubblico impiego;

[ di essere sottoposto alle seguenti misure in corso, che escludano dalla nomina agli impieghi presso gli
Enti Locali

5) 0O di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso;

OVVEro

O di aver riportato le seguenti condanne penali (precisare gli articoli del Codice Penale):

ovvero
[ di avere i seguenti procedimenti penali in corso:

[0 11 sottoscritto dichiara di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica
Amministrazione per persistente insufficiente rendimento e di non essere stato dichiarato decaduto da altro
impiego pubblico per aver conseguito I’impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da
invalidita insanabile.

[0 11 sottoscritto dichiara di non trovarsi in alcuna delle situazioni di inconferibilita di cui al D. Lgs. N.
39/2013;

[J 11 sottoscritto dichiara di non trovarsi, in relazione alle funzioni proprie dell'incarico e dell'Unione, in una
situazione di conflitto di interessi, anche potenziale;

[J 11 sottoscritto dichiara di non trovarsi in nessuna delle seguenti situazioni di incompatibilita:

1.

di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal
capo I del titolo II del libro secondo del Codice Penale;

di non aver svolto incarichi di indirizzo politico o ricoperto cariche pubbliche elettive presso
I’Unione dei Comuni della Bassa Romagna o in uno dei Comuni aderenti nel triennio precedente la
nomina;

di non essere responsabile della prevenzione della corruzione presso 1’Unione dei Comuni della
Bassa Romagna o in uno dei Comuni aderenti;

di non trovarsi nei confronti dell’Unione dei Comuni della Bassa Romagna o in uno dei Comuni
aderenti in una situazione di conflitto, anche potenziale, di interessi propri, del coniuge, di
conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado;

di non aver riportato una sanzione disciplinare superiore alla censura;

di non essere magistrato o avvocato dello Stato che svolge le funzioni nello stesso ambito territoriale
regionale o distrettuale in cui opera ’amministrazione presso cui deve essere costituito il nucleo
associato;

di non avere un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinita entro il secondo grado
con dirigenti di prima fascia in servizio nell’amministrazione presso cui deve essere costituito il
nucleo di valutazione associato, o con il vertice politico - amministrativo o, comunque, con 1’organo
di indirizzo politico — amministrativo;

di non essere stato motivatamente rimosso dall’incarico di componente dell’OIV o di componente di
nucleo di valutazione prima della scadenza del mandato;
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9. di non essere revisore dei conti presso I’Unione dei Comuni della Bassa Romagna o in uno dei
Comuni aderenti;

10. di non incorrere nelle ipotesi di incompatibilita e ineleggibilita previste per i revisori dei conti
dall’art. 236 del d. 1gs. n. 267/2000;

11. di non rivestire incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali
ovvero che abbiano rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette
organizzazioni, ovvero di non aver rivestito incarichi o cariche o di non aver avuto simili rapporti nei
tre anni precedenti la designazione;

12. di non aver superato la soglia dell’eta necessaria per I’accesso alla pensione.

[J 11 sottoscritto dichiara di essere a conoscenza che 1’Amministrazione non assume responsabilita per la
dispersione dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o
tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, n¢ eventuali disguidi postali
o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

O 11 sottoscritto si impegna a notificare tempestivamente mediante posta elettronica certificata o via fax le
eventuali variazioni del recapito sopra indicato che dovessero intervenire successivamente alla data di
presentazione della presente domanda.

LI 1 sottoscritto dichiara altresi:
* di possedere una buona e comprovata conoscenza della lingua inglese;
* di possedere una buona e comprovata conoscenza delle piu diffuse applicazioni informatiche.

[0 Tl sottoscritto autorizza ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003, il trattamento dei dati personali per le finalita
legate alla procedura selettiva.

Per la valutazione dei titoli di studio, formazione ed esperienza acquisita il sottoscritto rimanda al
curriculum allegato.

SIALLEGA:
v" 1l proprio curriculum vitae sottoscritto;

v Copia del documento di identita in corso di validita.

(data) (firma non autenticata)
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