
 

Unione dei Comuni 
della Bassa Romagna 

(Provincia di Ravenna) 

 

 
Servizio Sviluppo Personale  / Area Risorse Umane  

 
Fascicolo n. 2024 / 3.8 / 3       
 

DETERMINAZIONE 
N. 922 DEL 31/07/2025 

 
OGGETTO: AGGIORNAMENTO COMPONENTI CUG (COMITATO UNICO DI GARANZIA PER 
LE PARI OPPORTUNITÀ, LA VALORIZZAZIONE DEL BENESSERE DI CHI LAVORA E CONTRO 
LE DISCRIMINAZIONI) DELLA BASSA ROMAGNA. 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
Premesso che: 

 I comuni di Alfonsine, Bagnacavallo, Bagnara di Romagna, Conselice, Cotignola, Fusignano, 
Lugo, Massa Lombarda e Sant’Agata sul Santerno hanno deciso di costituire l’Unione dei 
Comuni della Bassa Romagna (d’ora in poi Unione) dall’1.1.2008; 

 con atto rogato dal Notaio Vincenzo Palmieri di Lugo in data 27.12.2007, Repertorio nr. 
348909/29573, e registrato a Lugo in data 28.12.2007 al nr. 7598 serie 1 T, è stato stipulato l'atto 
costitutivo dell'Unione dei Comuni della Bassa Romagna con decorrenza 01.01.2008; 

 con atto rep. n. 3 del 31.5.2008 i suddetti 9 Comuni hanno conferito all’Unione la funzione 
Personale e Organizzazione, compresi i Procedimenti Disciplinari e il Contenzioso del Lavoro; 

 con decreto della Presidente dell’Unione n. 29 del 09/12/2024 è stato nominato il Dott. Marco 
Mordenti in qualità di Direttore Generale dell’Unione fino alla scadenza del mandato 
amministrativo 2024/2029 e gli sono state attribuite le funzioni direzionali previste dalla legge, 
dallo Statuto e dall’art. 9 del Regolamento generale di organizzazione dell’ente; 

 
Dato atto inoltre che: 

 con delibera di Consiglio Unione n. 73 del 18/12/2024, immediatamente esecutiva ai sensi di 
legge, è stato approvato il Documento Unico di Programmazione (DUP) 2025/2027, modificato 
con successivi appositi atti deliberativi; 

 con delibera di Consiglio Unione n. 74 del 18/12/2024, immediatamente esecutiva ai sensi di 
legge, è stato approvato il Bilancio di Previsione Finanziario 2025/2027 e relativi allegati (D. 
Lgs n. 118/2011 e D. Lgs n. 126/2014), modificato con successivi appositi atti deliberativi; 

 con delibera di Giunta Unione n. 191 del 19/12/2024, immediatamente esecutiva ai sensi di legge, 
è stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 2025/2027 (Art. 169 D . Lgs n. 267/2000) 
e contestuale variazione, modificato con successivi appositi atti deliberativi; 

 con delibera di Giunta Unione n. 13 del 30/01/2025, immediatamente esecutiva ai sensi di legge, 
è stato approvato il Piano Integrato di attività e Organizzazione (PIAO) 2025/2027 modificato 
con successivi appositi atti deliberativi; 

 con delibera di Giunta Unione n. 89 in data 03/07/2025, immediatamente esecutiva ai sensi di 
legge, è stata approvata la ricodifica del Piano Esecutivo di Gestione (PEG)  2025/2027 (Art. 
169 D . Lgs n. 267/2000) a seguito della migrazione dei dati contabili per adozione del nuovo 
software di contabilità; 

 con delibera di Consiglio n. 15 del 30/04/2025, immediatamente esecutiva ai sensi di legge, è 
stato approvato il Rendiconto relativo all’esercizio 2024; 
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 con le seguenti deliberazioni l’Unione ed i Comuni aderenti hanno ritenuto di aderire al 
“Comitato Unico di Garanzia dell’Unione dei Comuni della Bassa Romagna e dei Comuni 
aderenti”: 

• Alfonsine: delibera della Giunta n.83 del 25/08/2015; 
• Bagnacavallo: delibera della Giunta n.158 del 03/09/2015; 
• Bagnara di Romagna: delibera della Giunta n.54 del 03/09/2015; 
• Conselice: delibera della Giunta n.81 del 01/09/2015; 
• Cotignola: delibera della Giunta n.73 del 27/08/2015; 
• Fusignano: delibera della Giunta n.98 del 25/08/2015; 
• Lugo: delibera della Giunta n.105 del 09/09/2015; 
• Massa Lombarda: delibera della Giunta n.97 del 01/09/2015; 
• Sant’Agata sul Santerno: delibera della Giunta n.52 del 01/09/2015; 
• Unione dei Comuni della Bassa Romagna: delibera della Giunta n.162 del 10/09/2015; 

 
Visti: 
• il Decreto Legislativo n.165 del 2001 ed in particolare l’art.57, rubricato “Pari opportunità”, così 

come modificato dall’art. 21 L. 183/2010, c.d. “Collegato Lavoro”; 
• la Direttiva del Ministro per la Pubblica Amministrazione e l’Innovazione e del Ministro per le 

Pari Opportunità in data 04.03.2011 ad oggetto “Linee guida sulle modalità di funzionamento dei 
Comitati Unici di Garanzia per le pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e 
contro le discriminazioni”; 

• la Direttiva del Ministro per la Pubblica Amministrazione e il Sottosegretario delegato alle Pari 
Opportunità n.2 in data 26.06.2019 ad oggetto “Misure per promuovere le pari opportunità e 
rafforzare il ruolo dei Comitati Unici di Garanzia nelle Amministrazioni Pubbliche”; 

 
Dato atto che, ai sensi delle sopracitate disposizioni normative, la composizione del CUG è paritetica, 
formata da componenti designati dalle OO.SS. rappresentative ai sensi degli art. 40 e 43 D.Lgs. 
165/01 effettivamente presenti nelle amministrazioni e da un pari numero di rappresentanti delle 
amministrazioni stesse nonché altrettanti supplenti, assicurando nel complesso la presenza paritaria 
di entrambi i generi; 

 

Richiamata la determinazione n. 15 del 10/01/2025, con la quale è stato nominato il CUG degli 
Enti della Bassa Romagna per il quadriennio 10/01/2025 – 09/01/2029, i cui membri sono di 
seguito riportati: 

MEMBRI DI PARTE PUBBLICA 
  MEMBRO TITOLARE MEMBRO SUPPLENTE 

MEMBRO 1 Fabbri Nuccitelli Martina  (Presidente) Zanzi Cristian 
MEMBRO 2 Spiga Tania Olivieri Michele 
MEMBRO 3 Mingazzini Matteo Fabbri Massimiliano 
MEMBRO 4 // // 

MEMBRI DI PARTE SINDACALE 

 MEMBRO TITOLARE MEMBRO SUPPLENTE 
MEMBRO FP CGIL Cevenini Massimo // 
MEMBRO CISL FP Turrini Laura (Vice Presidente) Cimatti Alessia 
MEMBRO FPL UIL Grimaldi Rachele Garuffi Giulia 
MEMBRI CSA RAL // // 

 
Dato atto che con nota prot n. 65626 del 29/07/2025 la O.S. FP – CGIL Ravenna ha sostituito i 



propri membri (titolare e supplente), nominando la dipendente Sig.ra Giove Sara quale membro 
titolare ed il dipendente Sig. Cevenini Massimo quale membro supplente; 

 

Ritenuto di procedere conseguentemente; 

 

DETERMINA 
 

 di aggiornare e nominare, per le motivazioni espresse in narrativa che si intendono parte integrante 
del presente provvedimento ed a parziale modifica della propria determinazione n. 15 del 
10/01/2025, i seguenti componenti del CUG degli Enti della Bassa Romagna: 

 
MEMBRI DI PARTE PUBBLICA 

  MEMBRO TITOLARE MEMBRO SUPPLENTE 
MEMBRO 1 Fabbri Nuccitelli Martina  (Presidente) Zanzi Cristian 
MEMBRO 2 Spiga Tania Olivieri Michele 
MEMBRO 3 Mingazzini Matteo Fabbri Massimiliano 
MEMBRO 4 // // 

MEMBRI DI PARTE SINDACALE 

 MEMBRO TITOLARE MEMBRO SUPPLENTE 
MEMBRO FP CGIL Giove Sara Cevenini Massimo 
MEMBRO CISL FP Turrini Laura (Vice Presidente) Cimatti Alessia 
MEMBRO FPL UIL Grimaldi Rachele Garuffi Giulia 
MEMBRI CSA RAL // // 

 
 di trasmettere il presente atto al Comitato Unico di Garanzia, agli interessati e al Servizio Sviluppo 

del Personale dell’Unione per i provvedimenti di competenza. 
 
 
 
Tipo Bilancio Descrizione Soggetto Anno/ 

Numero 
Anno 
Comp 

Importo CIG / CUP Cod. 
Lavoro 

Finanzi
amento 

          

 
 
 
  Il Direttore Generale 
 MARCO MORDENTI 
 


