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DIREZIONE GENERALE

DETERMINAZIONE N.60

Pubblicata all’Albo pretorio dell’Unione.

OGGETTO: NOMINA DEI COMPONENTI DEL COMITATO UNICO DI GARANZIA (CUG)
PER LE PARI OPPORTUNITA', LA VALORIZZAZIONE DEL BENESSERE DI
CHI LAVORA E CONTRO LE DISCRIMINAZIONI PER GLI ENTI DELLA
BASSA ROMAGNA

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la delibera di Giunta dell’Unione n. 162 del 10/09/2015 “Costituzione del Comitato Unico di
Garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le
discriminazioni per gli enti della Bassa Romagna”;

Visto 1’avviso prot. n. 40044 del 11/09/2015 con il quale ¢ stata attivata la Selezione in oggetto;

Considerato che:

e il suddetto Comitato deve essere composto in forma paritetica, assicurando nel complesso la
presenza paritaria di entrambi 1 generi, da rappresentanti dell’ente e delle organizzazioni
sindacali rappresentative, ai sensi degli artt. 40 e 43 del D. Lgs 165/2001;

e La Direttiva dei Ministri per la Pubblica Amministrazione e 1I’innovazione e per le pari
opportunita in data 4/3/2011, ha chiarito che:

1. Il presidente ed i rappresentanti dell’Amministrazione nel CUG vanno scelti, previa
selezione per esame dei curricula, tra il personale dirigente e dipendente;

2. Il presidente e i rappresentanti dell’amministrazione devono possedere:
a. adeguate conoscenze nelle materie di competenza del CUG;

b. adeguate esperienze, nell’ambito delle pari opportunita e/o del mobbing, del
contrasto alle discriminazioni, rilevabili attraverso il percorso professionale;
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c. adeguate attitudini, intendendo per tali le caratteristiche personali, relazionali e
motivazionali;

3. I1 CUG ¢ nominato dal dirigente di vertice dell’amministrazione;

4. 1l CUG esercita compiti propositivi, consultivi e di verifica, nell’ambito delle competenze
fissate dall’art. 57 del D. Lgs 165/2001, cosi come modificato dall’art. 21 della legge
183/2010, descritti in dettaglio nella citata Direttiva;

5. Il CUG una volta nominato dura in carica quattro anni. Gli incarichi possono essere
rinnovati una volta sola. Si intende costituito e pud operare ove sia stata nominata la meta
piu uno dei componenti previsti;

e [ componenti del CUG da nominare in rappresentanza delle amministrazioni sono 8, di cui 4
titolari e 4 supplenti. Poiché deve essere assicurata la parita dei sessi, occorreranno 4 uomini e 4
donne.

Visto il verbale del 13/1/2016 della Commissione dei selettori per 1’individuazione dei componenti
delle amministrazioni comunali della Bassa Romagna e dell’Unione nel Comitato Unico di
Garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le
discriminazioni per gli enti della Bassa Romagna contenente la proposta di individuazione dei
dipendenti da nominare;

Ritenuto di condividere tale proposta;
Informata la Giunta dell’Unione nella seduta del 14/1/2016;

Viste le indicazioni ricevute dalle OO.SS. in merito alla designazione dei componenti del CUG per
ciascuna Organizzazione Sindacale;

Visto I’art. 18 del Regolamento generale di Organizzazione dell’Unione dei Comuni della Bassa
Romagna approvato con delibera di Giunta n. 36 del 20.05.2010 e s.m.i;

DETERMINA
- Di nominare, dalla data del presente atto, i seguenti componenti delle amministrazioni del

Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e
contro le discriminazioni per gli enti della Bassa Romagna:

Ruolo Donne Uomini

Titolari: Gallegati Giorgia Fontana Andrea - Presidente

(Unione — Area Welfare)

(Comune di Lugo)

Focarelli Antonella

(Unione — Settore Org. Risorse Umane)

Bellosi Giuseppe
(Comune di Fusignano)

Santinelli Cristiana

Supplenti: (Unione — Area Welfare)

Mazzeo Massimo
(Comune di Bagnacavallo)
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Callegati Erica
(Unione — Area Welfare)

Curzi Antonio
(Unione — Area Servizi Generali)

- Di dare atto che le OO.SS. hanno designato i seguenti componenti del Comitato Unico di Garanzia per le
pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni per gli enti della
Bassa Romagna:

Sindacato Donne Uomini
UIL FPL Liverani Laura - Titolare Ferroni Antonio - Supplente
(Unione Comando PM) (Unione Comando PM)
CISL FP Zanoni Manuela - Titolare Parrinello Francesco - Supplente
(Comune di Lugo) (Unione Comando PM)
Supplente di sesso femminile non ancora | Spada Mirco - Titolare
FP CGIL . .
nominato (Comune di Lugo)
DICCAP Supplente di sesso femminile non ancora | Titolare di sesso maschile non ancora
SULPM nominato nominato

- Di dare atto che il CUG dura in carica quattro anni dalla data del presente atto e gli incarichi possono
essere rinnovati una volta sola. Inoltre I’attivita in detto organismo ¢ considerata in orario di lavoro;

- Di trasmettere il presente atto ai dipendenti interessati, alle OO.SS. e al Settore Organizzazione Risorse

Umane.
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IL DIRETTORE
Dott. Francesco R. Frieri




