PROVA?3

11 candidato elabori uno studio di fattibilita per la costruzione di un piano di gestione integrata delle
risorse umane di un’Unione appena costituita.

Lo studio dovra contenere 1 seguenti elementi:
1) descrizione del piano;

2) individuazione delle azioni, degli strumenti, dei tempi, delle modalita e dei soggetti da
coinvolgere;

3) descrizione dei processi.

4) individuazione dei risultati attesi, anche in termuni di razionalizzazioni di organico e con
’elaborazione di massima di un piano di costi di personale.

Al fine dell’elaborazione del progetto il candidato potrd utilizzare i programmi presenti nel pc
(word, excel, powerpoint) nonché i dati forniti sulla tabella excel.




