X P
-«

<
o™
. . SERVIZIO SVILUPPO DEL PERSONALE
u n I O n e C O m u n I Piazza Martiri 1 - 48022 Lugo

della bassa Romagna

ALFONSINE . BAGNACAVALLO . BAGNARA DI ROMAGNA . CONSELICE . COTIGNOLA
FUSIGNANO . LUGO . MASSA LOMBARDA . SANT'AGATA SUL SANTERNO

ID: 597003

DECRETO N. 34 Del 22/12/2017

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO A TEMPO DETERMINATO DI UN
DIRIGENTE SPECIALISTA IN PIANIFICAZIONE TERRITORIALE/
URBANISTICA E AMBIENTALE Al SENSI DELL'ART. 110, COMMA 2
DEL D.LGS. N. 267/2000 E S.M.I. PRESSO L'AREA TERRITORIO
DELL'UNIONE DEI COMUNI DELLA BASSA ROMAGNA, DAL 01/02/2018
FINO ALLA CONCLUSIONE DEL. MANDATO AMMINISTRATIVO 2014 -
2019

IL PRESIDENTE

Premesso che:

- con delibera di G.U. n. 36 del 20.05.2010 e s.m.i dell'Unione dei Comuni della Bassa Romagna ¢ stato
approvato il Regolamento generale di organizzazione;

con delibera di Giunta dell'Unione n.105 del 29/06/2017 ¢ stato approvato il piano del fabbisogno di
personale 2017-2019 4~ stralcio, in cui ¢ prevista l'assunzione a termine di un Dirigente Specialista in
Pianificazione Territoriale/ Urbanistica e Ambientale ex art. 110 comma 2 del TUEL.

e con la delibera di Giunta n. 107 del 29/06/2017 con la quale sono state avviate le procedure per il
conferimento dell'incarico di Dirigente Specialista in Pianificazione Territoriale/ Urbanistica e
Ambientale al di fuori della dotazione organica ai sensi dell’art. 110, 2° comma, del D. Lgs. N.
267/2000 e s.m.i;

e il Servizio Sviluppo del Personale dell’Unione dei Comuni della Bassa Romagna, in esecuzione a
tale delibera, ha raccolto le candidature presentate per quest’incarico, previa pubblicazione
dell'avviso di selezione (prot. n. 52811 del 18/09/2017) sul sito Internet dell’Unione dei Comuni
della Bassa Romagna dal 18/09/2017 al 05/10/2017;

e la Commissione giudicatrice, nominata con determina del Dirigente Servizio Sviluppo del Personale
n. 1127 del 09.10.2017 ha trasmesso al sottoscritto, a conclusione della procedura di selezione,
I’elenco dei candidati risultati idonei, con a fianco i punteggi assegnati suddivisi per fasce ottenute
sommando i punteggi per l'esperienza con quelli ottenuti nel colloquio;

Ritenuto di conferire 1’incarico all’ Arch. Gilberto Facondini, vista I’ampia esperienza in campo sia pubblico
che privato nonché tenuto conto della valutazione del colloquio, nel quale sono emerse competenze elevate
in tutte le funzioni oggetto di approfondimento, con particolare riguardo alle strategie da adottare ai fini di un
adeguato raccordo tra la struttura centralizzata in Unione ed uno sviluppo equilibrato tra i territori, che
caratterizza 1’oggetto dell’incarico coerentemente con gli obiettivi di crescita sostenibile e di revisione della
governance contenuti nel programma di mandato;

Visto I’art.110, comma 2 del D. Lgs. 267/00 e successive modificazioni ed integrazioni;
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Visto ’art. 22 del vigente Regolamento generale di organizzazione dell'Unione dei Comuni della Bassa
Romagna, approvato con deliberazione n. 36 del del 21.04.2011 e s.m.i. che consente di affidare 1’incarico ad
uno dei candidati collocati nella fascia superiore;

Vista I’autocertificazione resa ai sensi del DIgs n.39/2013;

DECRETA

* di conferire, per le motivazioni specificate in premessa, al Dott. Gilberto Facondini I’incarico a
tempo determinato al di fuori della dotazione organica di Dirigente Specialista in Pianificazione
Territoriale/ Urbanistica ed ambientale ai sensi dell’art. 110, comma 2 del d. 1gs. n. 267/2000 e s.m.i.
presso I'Area Territorio dell'Unione dei Comuni della Bassa Romagna, dal 01/02/2018 fino alla
conclusione del mandato amministrativo 2014 —2019. In particolare spetta al Dirigente:

* garantire un adeguato raccordo tra la struttura centralizzata in Unione ed uno sviluppo equilibrato tra
i territori, coerentemente con gli obiettivi di crescita sostenibile e di revisione della governance
contenuti nel programma di mandato e definiti negli atti di indirizzo dell’Unione e dei Comuni;

* coordinare I’attivita di pianificazione urbanistica/territoriale ed ambientale dell’Unione e dei Comuni
aderenti, nelle modalita definite dal Responsabile di Area con apposita delega, in esecuzione degli
atti di indirizzo dell’Unione e dei Comuni;

* programmare le attivita tecnico/specialistiche in ordine al rilascio delle autorizzazioni, di pareri,
progetti ed elaborazioni tecniche;

» supportare la Giunta dell’Unione, il Direttore Generale e la Giunte comunali nelle scelte relative alla
pianificazione del territorio.

Si precisa, inoltre, che il Dirigente dovra assicurare una congrua presenza nelle sedi dell’Unione e dei
Comuni aderenti in modo da fornire un adeguato supporto a tutte le relative Giunte, ai Consigli e agli altri

organi.
DA ATTO
- che al suddetto dipendente si applichera il CCNL dell'area II della dirigenza (Regioni ed enti locali);

- che il contratto a tempo determinato ¢ risolto di diritto nel caso in cui l'ente locale dichiari il dissesto o
venga a trovarsi nelle situazioni strutturalmente deficitarie;

- che il presente decreto sara trasmesso al Servizio Sviluppo del Personale dell’Unione dei Comuni della
Bassa Romagna per i provvedimenti di competenza, conclusivi della procedura.

IL PRESIDENTE
(Luca Piovaccari)

(documento firmato digitalmente)
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