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DECRETO N. 26 Del 25/11/2024

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO A TEMPO DETERMINATO E PIENO, Al
SENSI DELL'ART. 90 DEL DLGS N.267/00 E S.M.I. E DELL'ART. 17 DEL
VIGENTE REGOLAMENTO DI ORGANIZZAZIONE, DI ISTRUTTORE
DIGITALE - AREA DEGLI ISTRUTTORI, ALLE DIRETTE DIPENDENZE
DELLA PRESIDENTE DA ASSEGNARE ALL'UFFICIO DI PRESIDENZA
DELL'UNIONE DEI COMUNI DELLA BASSA ROMAGNA DAL 02/12/2024
FINO ALLA CONCLUSIONE DEL. MANDATO AMMINISTRATIVO 2024 -
2029.

LA PRESIDENTE

Premesso che:

- la Giunta dell’Unione dei Comuni della Bassa Romagna con delibera n. 139 del 10/10/2024 che,
tra l'altro, programma I’assunzione a tempo determinato e pieno, ai sensi dell’art. 90 del Dlgs n.267/00 e
s.m.i. e dell’art. 17 del vigente Regolamento di Organizzazione, di n. 1 Istruttore Digitale - Area degli
Istruttori, alle dirette dipendenze della Presidente da assegnare all’Ufficio di Presidenza dell’Unione dei
Comuni della Bassa Romagna fino alla scadenza del mandato 2024 -2029;

- il Dirigente dell’Area Risorse Umane dell’Unione dei Comuni della Bassa Romagna, in
esecuzione a tale delibera, ha attivato la procedura per 1’assunzione a tempo determinato e
pieno, ai sensi dell’art. 90 del Dlgs n.267/00 e s.m.i. e dell’art. 17 del vigente Regolamento di
Organizzazione, di un Istruttore Digitale - Area degli Istruttori, alle dirette dipendenze della Presidente da
assegnare all'Ufficio di Presidenza dell'Unione dei Comuni della Bassa Romagna fino alla conclusione
del mandato amministrativo 2024-2029, mediante avviso di selezione (Det. n. 1300 del 11/10/2024)
pubblicato sul sito Internet dell’Unione dei Comuni della Bassa Romagna e sul portale del Ministero
InPa al seguente link: https://www.inpa.gov.it 11/10/2024 al 26/10/2024 entro le ore 09:30.;

- con nota prot.n. 83506 del 28/10/2024 la Dirigente dell’Area Risorse Umane dell’Unione dei
Comuni della Bassa Romagna, a conclusione della procedura di selezione, ha comunicato, dopo

avere esaminato 1 curricula pervenuti, sulla base di quanto previsto dall’art. 3 “Requisiti per la
partecipazione” dell’avviso di selezione, 1’elenco dei candidati ammessi al colloquio in ordine
alfabetico;
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Effettuati i colloqui previsti dall’avviso tenuto conto delle competenze richieste del profilo ricercato e
dell’ambito lavorativo;

Ritenuto di conferire I’incarico alla sig.ra Gallegati Anna Giulia in quanto 1 titoli, il curriculum nonché le
competenze richieste per la posizione da ricoprire, le esperienze curriculari e le conoscenze sia
trasversali che specifiche emerse nel corso del colloquio risultano particolarmente idonee in riferimento al
ruolo da ricoprire e all’ambito di lavorativo; nello specifico nel colloquio ¢ emersa una rilevante capacita di
analisi nonché una spiccata attitudine all’espletamento dei compiti che la Presidente intende
assegnarle legati in particolare alla gestione di programmi specifici, utili alla realizzazione degli
obiettivi che I’amministrazione intende perseguire;

Visto I’art.90 del D.Lgs. 267/00 e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto I’art.17 del vigente regolamento generale di organizzazione dell'Unione dei Comuni della Bassa
Romagna, approvato con delibera di Giunta Unione n. 36 del 20.05.2010 e s.m.i;

DECRETA

- di conferire, ai sensi dell’art. 90 del TUEL e dell’art. 17 del Regolamento Generale di
Organizzazione, alla sig.ra Gallegati Anna Giulia I’incarico a tempo determinato e pieno in
qualita di Istruttore Digitale - Comunicazione — Area degli Istruttori alle dirette dipendenze della
Presidente da assegnare all'Ufficio di Presidenza dell'Unione dei Comuni della Bassa Romagna, dal
02/12/2024 fino alla conclusione del mandato amministrativo 2024 - 2029.

DA ATTO

- che alla suddetta dipendente si applichera il contratto di lavoro relativo al personale del
comparto Funzioni Locali;

- che il contratto sara sciolto di diritto nel caso in cui I’ente dichiari il dissesto o venga a trovarsi
in situazione strutturalmente deficitaria, oppure per qualsiasi altro evento diverso dalla scadenza
naturale del mandato elettorale, trattandosi di rapporto di tipo fiduciario con I’Amministrazione;

- che il presente decreto sara trasmesso al Servizio Sviluppo del Personale dell’Unione dei
Comuni della Bassa Romagna per i provvedimenti di competenza, conclusivi della procedura.

LA PRESIDENTE
Zannoni Elena
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