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Protocollo N.0024895/2026 del 26/03/2026

" |Firmatario:

UNIONE COMUNI BASSA ROMAGNA

Progressione tra le Aree, ai sensi dell'art. 13, comma 6 CCNL 16/11/2022, coms modificato
dall’art. 12, co 1, CCNL 23/02/2026 per la copertura con contratto a tempo indeterminato e pieno
di n. 1 posto di "Esperto Digitale — Servizi Finanziari” {Area dei Funzionari ed Elevata
Qualificazione} presso I'Area Servizi Finanziari del’'Unione dei Comuni delia Bassa Romagna.

La selezione ha avuto esito Uom&«o ta candidata ha oftenuto una valutazione mini i i
N ; : ! | ma pari
100 ed il risultato & ii seguente: - arta 7o puntisu

N. Numero : : Punti - Punti
Ord. Id Domanda Protocollo 0om:o§m e Nome Curricuium | Colloguio. Totale.
1 |id# 5566961 | 20316/2026 | Degii Esposti Simona 35 - 44 739

Letto, approvato e sottoscritto:

IL PRESIDENTE
Doti. Alessandro Caravita

ESPERT! | g \ o y | — : e
Dott.ssa Mara Rita Manzoni _ »\\ V4 Em\?ﬁ\m\m &2 \\w@m @@M@\ T

Dott. Luca Tampieri _ 2

v }
. . . _A".. X . ”\ //
Psicologa del Lavoro: L h (R N
Doti.ssa Emanuela Romito T iy W MO
LA SEGRETARIA : K : .0
Sig.ra Donatella Pironi W,,.,r S A SAT
e -

Lugo, 26.03.2026



